
Développeur/euse Fullstack PL/SQL Forms 

Lux-Advisory est un cabinet de conseil spécialisé en gestion de projets et systèmes d’information. Nos consultants 
interviennent sur des projets à très forte valeur ajoutée dans des contextes internationaux.  

Dans le cadre de notre développement, nous recherchons un(e) Développeur/euse Fullstack PL/SQL Forms. 

Missions principales : 

La mission est d’assurer les demandes de développement et de maintenance des applications développées sous 
Oracle Forms, PL/SQL et des reports associés : 

• Concevoir et créer des interfaces utilisateur graphiques (GUI) à l'aide d'Oracle Forms 

• Développer des procédures stockées PL/SQL pour implémenter la logique métier et les règles de données 
dans le respect des recommandations tant en matière de structure que de documentation du code 

• Intégrer des données provenant de différentes sources et gérer les transactions 

• Assurer la maintenance et le débogage des applications 

• Réaliser les tests unitaires et les tests d’intégration 

• Documenter les applications et les procédures de développement 

• Travailler en étroite collaboration avec les membres de l’équipe afin de garantir un très haut niveau de 
qualité et de satisfaction 

 

Compétences techniques 

• Être titulaire d’un diplôme en informatique délivré par un établissement d’enseignement reconnu par l’état 
luxembourgeois et sanctionnant l’accomplissement avec succès d’un bac +3 ou plus/ bac +5 ou de son 
équivalent ; ou expérience significative dans le domaine concerné 

• 5 à 10 ans d'expérience en tant que développeur Fullstack PL/ SQL ou dans un rôle similaire 

• Esprit d'analyse et de résolution de problèmes : Capacités à analyser des informations complexes, à identifier 
les besoins potentiels et à proposer des solutions appropriées 

• Très bonne maîtrise de l’anglais ; la maîtrise du français, luxembourgeois et de l’allemand est un avantage 

• Capacité à travailler en autonomie et en équipe 

• Proactif, rigoureux et méthodique 
 

Compétences transverses 

• Comportement positif et proactif, aimant travailler en équipe mais aussi de façon autonome, vous savez 
gérer des informations et données confidentielles 

• Contribution à un environnement de travail positif et à une culture d'entreprise collaborative 

• Communication respectueuse et professionnelle envers les collègues et les parties prenantes externes 

• Aptitude d’interpréter et de comprendre les besoins, attentes et contextes décrits par les parties prenantes 

• Sens de l’initiative et des responsabilités 

• Capable de gérer les priorités et bonne gestion du stress et bon sens organisation 
 

Contact & informations 

• Une disponibilité dès novembre 2025 est indispensable 

• Poste temps plein sur site à Luxembourg 

• Seuls les ressortissants d’un pays de l’Union Européenne ou les titulaires d’une autorisation de travail en 
cours de validité pour le Luxembourg seront considérés 

• Merci d’envoyer votre CV et votre lettre de motivation à hr@lux-advisory.com 
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